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ANUNT

Spitalul Orasenesc Stei . cu sediul in Stel ., strada Cuza Voda nr.. 5. Judetul Bihor, organizeaza
concurs, pentru ocuparea urmatorului post contractual. conform H.G. nr. 1336/08.11.2022,

L. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: fizician medical debutant. post vacant, pe perioada nedeterminata. la structura
Laboratorul de Radiologie si Imagistica Medicala-paz.107 in Statul de Functii

3. Gradul/Treapta profesional/profesionali: Debutant

4. Scopul principal al postului: ... =.......

5. Numarul de posturi: 1

Durata timpului de lucru (doar in cazul angajarilor pe perioada determinati):

Candidatii la concurs trebuie sa indeplineasca in mod cumulativ urmatoarele conditii:

A. GENERALE
a) are cetatenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatici Elvetiene:
b) cunoaste limba romana, seris si vorbit;
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii. republicati.
cu modificarile si completdrile ulterioare:
d) are o stare de sanatate corespunzaitoare postului pentru care candideazi. atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:
¢) indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs:
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritdfii, contra umanitatii, infractiuni de coruptic sau de serviciu. infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei. infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibili
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi. cu exceptia situafiei in care a intervenit
reabilitarea:
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia. de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fad de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitirii unei profesii:
h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea i funciionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.
pentru domenitle prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).
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Conditiile specifice pentru ocuparea postului cu concurs:
I. Fizician medical debutant cu studii superioare, fara vechime

-licentiat in domeniul fizica. specializarea .. fizica medicala®*

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs. conform modelului prevazut la anexa nr. 1 la prezentul
regulament:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii. aflate in
termen de valabilitate:

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume
dupa caz:

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica:

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata. care si
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului

f) certificat de cazier judiciar sau. dupa caz. extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverin{a medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului:

h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasa ¢a nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoancle
care au comis infractiuni sexuale. de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare. cu modificarile ulterioare. pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invaiamant. sanatate sau protectie sociali. precum si orice entitate publica sau privatd a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta. persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane:;

i) curriculum vitae. model comun european.

J) taxa de inscriere (50 lei)

Adeverinta care atesta starea de sinitate contine. in clar. numarul. data. numele emitentului 51
calitatea acestuia. in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitd(i, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starca de sanatate trebuie
insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap. emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute de la lit. b)-e). precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezinta insotite de documentele originale. care se certificd cu mentiunea ..conform cu
originalul™ de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la alin. lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului previzut la lit. f). anterior datei de sustinere a probei
scrise §i/sau probei practice.

Tematica examen fizician debutant Laborator Radiologie si Imagistica Medicala

Notiuni de fizica a atomului

Producerea radiatiei X.Radiatia X caracteristica si de franare
Interactiunea radiatiei ionizante cu materia vie

Marimi si unitati dozimetrice

Principii fizice ale instalatiilor medicale cu radiatii ionizante
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6. Aplicatii ale radiatiei X in diagnosticul medical

Aspecte legislative privind lucrul in mediul cu radiatii ionizante

8. Radiatii neionizante utilizate in diagnosticul medical, aplicatii ale ultrasunetelor in imagistica medicala.
Bibliografie
1. LegeaNr111/1996 republicata in 2010 a C.N.C.A.N Bucuresti
2. Princiipii ale aparatelor de imagistica medicala,Cristian Grava,Vasile Buzuloiu,Stefanita

Ciurel, Editura Universitatii din Oradea 2008

Radioimagistica medicala-Radiofizica si tehnica .Editura Universitara Carol Davila Bucuresti 2016

4. CT-IRM Baze Fizice si Tehnica Manual pentru Operatori. Coordonator Ana Magdalena Bratu,
Editura Universitati “Carol Davila”, Bucuresti 2022,
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Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limita si ora pana la care se pot depune
dosarele de concurs:

L. Depunerea dosarelor

- data maxima de depunere dosare: 19.10.2023, orele 15.00, la sediul Institutiei;

- data selectie dosare: 23.10.2023:

- afisarea rezultatelor la selectia doarelor: 24.10.2023.0rele 15.00:

- termen contestare selectie dosare: 25.10.2023 orele 15.00:

- afisare rezultate la solutionarea contestatiilor seclectiei dosarelor:26.10.2023. orele 15.00.

IL. Proba scrisa
- proba scrisd in data de 31.10.2023. ora 10.00. la sediul institutiei:
- afigarea rezultatelor la proba scrisa: 01.11.2023.orele 15.00:
- lermen contestare proba scrisa: 02.11.2023. orele 15.00:
- afisare rezultate la solutionarea contestatiilor proba scrisa: 03.11.2023. orele 15.00.

I11. Proba inteviu

- proba interviu in data de 06.11.2023 . orele 09.00. la sediul institutiei:

- afisarea rezultatelor la proba interviu: 07.11.2023.orele 15.00:

- lermen contestare proba interviu: 08.11.2023. orele 15.00:

- afisare rezultate la solutionarea contestatiilor proba interviu: 09.11.2023, orele 15.00.

Rezultatele finale se vor afisa in data de 10.1 1.2023, orele 15.

Rezultatele finale se afigeazd la sediul spitalului si pe pagina de internet a acesteia, la sectiunea special
creatd in acest scop, prin specificarea mentiunii _.admis™ sau Hiespins®.
Dosarele de concurs se depun la sediul spitalului- compartimentul resurse umane, Stei.str.Cuza Voda nr.5.
Tematica de concurs si bibliografia se afl3 afisata la afisierul spitalului de la poarta si pe site-ul
unitatii www.spitalstei ro
Detalii suplimentare se pot obtine de la comp. RU.N.O.S | tel 0259333468, persoana de contact
ec.Bucataru Alina- secretar comisie.

MANAGER, DIRECTOR MEDICAL, DIRECTOR FIN.CONTABIL,
Ing.ec.ﬂ? on Radu Dr.Vésa Jorin Ec.Butisca Anca




