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Nr.1591 din 11.08.2025
ANUNT

Spitalul Orasenesc $tei . cu sediul in $tei , strada Cuza Voda nr., 5, judetul Bihor, organizeazi
concurs, pentru ocuparea urmatorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022,

1. Nivelul postului: executie

2. Denumirea postului: Inginer [A, post vacant, pe perioadd nedeterminata, norma intreaga (8 ore/zi 40
ore/saptamana) la Compartimentul Tehnic din cadrul unitatii -poz.139 in Statul de Functii

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: 1A

4. Numdrul de posturi: 1

Candidatii la concurs trebuie sa indeplineasca in mod cumulativ urméatoarele conditii:

A. GENERALE
a) are cetdfenia romdnd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatici Elvetiene:
b) cunoaste limba romana. scris si vorbit:
¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii. republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
d) arc o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza. atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii. de vechime in specialitate si. dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs:
f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale. contra
autoritdfii, contra umanitadfii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei. infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoani candidata la post incompatibild
cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi. cu exceptia situafici in care a intervenit
reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infracfiunii sau fata de accasta nu s-a luat masura de siguran(a a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitérii unei profesii:
h) nu a comis infractiunile prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).



B SPECIFICE
Conditiile specifice pentru ocuparea postului de inginer IA cu concurs:

Domeniul fundamental . Stiinte ingineresti”

Domeniul de studii., Inginerie energetica’

Specializarea ., Termoenergetica™

Vechimea: minimum 6 ani si 6 luni vechime in specialitate

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 1 la prezentul
regulament;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea. potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate:

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume
dupd caz:

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor $i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica:

e) copia cametului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar:

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului:

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare. cu modificarile ulterioare. pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invéfimant, sdntate sau protecfie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copii. persoane in vérstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane:

i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinja care atestd starca de sinatate contine, in clar, numirul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sinatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta carc atesta starea de sanatate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap. emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute de la lit. b)-¢). precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea ..conform cu
originalul* de cétre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevézut la alin. lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea
sau institufia publica competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei
scrise si/sau probei practice.

BIBLIOGRAFIE

Pentru ocuparea postului de inginer |A in cadrul Compartimentului Tehnic
1. Legeanr.95 din 14 aprilic 2006(republica), Titlul VII Spitale:
2. Hotararea nr.273 din 14 iunie 1994 privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de

constructii si instalatii aferente acestora;



3. Ordinul nr. 2960/2022 pentru aprobarea reglementirii tehnice "Normativ privind proiectarea,
executia si exploatarea instalatiilor sanitare aferente cladirilor - Normativ privind proiectarea si
executia instalatiilor electrice ale cladirilor: Indicativ 17-201 I(capitolul 4, capitolu] 5):

4. ORDIN nr. 2.741 din 1 noiembrie 201 1privind aprobarea reglementdrii tehnice - Normatiy pentru
proiectarea, exccutia si exploatarea instalatiilor electrice aferente cladirilor : Indicativ 19;

Legea nr.307 din 12 julie 2006, privind apararea impotriva incendiilor:
6. Legeanr.319 din 14 iulie 2006 a securitatii si sanatatii in munca:
7. Ordin nr. 914 din 26 iulie 2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie s3 le

indeplineasci un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de fi unctionare.

Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limita $i ora pana la care se pot depune
dosarele de concurs:

I. Depunerea dosarelor

- data maxima de depunere dosare: 28.08.2025, ora 15.00, la sediul institutiei;

- data selectie dosare: 29.08.2025.0ra 10:00:

- afisarea rezultatelor la selectia doarelor: 01 09.2025,0ra 15.00:

- lermen contestare selectie dosare: 02.09.2025,0ra 15.00:

- afisare rezultate la solutionarea contestatiilor seclectiei dosarelor:03.09.2025, ora 15.00.

I1. Proba scrisa
- proba scrisd in data de 08.09.2025. ora 10.00, la sediul institutiei:
- afigarea rezultatelor la proba scrisa: 08.09.2025 ora 15:00
- lermen contestare proba scrisa: 09.09.2025 ora 15:00
- afisare rezultate la solutionarea contestatiilor proba scrisa: 10.09.2025 ora 12:00

1L Proba inteviu

- proba interviu in data de 11.09.2025 ora 10:00, la sediul institutiei;

- afigarea rezultatelor la proba interviu: 11.09.2025 ora 15:00:

- lermen contestare proba interviu: 12.09.2025 ora 15:00

- afisare rezultate la solutionarea contestatiilor proba interviu: 15.09.2025 ora 12:00

Rezultatele finale se vor afisa in data de 15.09.2025, orele 15.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul spitalului si pe pagina de internet a acesteia. la sectiunea special
Creatd in acest scop, prin specificarea mentiunii .admis* sau ~Tespins®,

Dosarele de concurs se depun la sediul spitalului- compartimentul resurse umane,Stei.str.Cuza Voda nr.5,
Bibliografia se afl4 afisats Ia afisierul spitalului de la poarta $i pe site-ul unitatii www.spitalstei ro

Detalii suplimentare se pot obtine de la comp. R.UN.OS., tel 0259333468, persoana de contact
ec.Bucataru Alina- secretar comisie.

MANAGER, DIRECTOR MEDICAL INTERIMAR, DIRECTOR FIN.CONTABIL,
VESA SORIN/UIGI — DR.ANDREESCU DARIUS EC.BUTISCA ANCA




